UHIONE EUROPEA

Prot. N. 105 C24c Orvieto, 10/01/2019

OGGETTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

G702 Ky Mintitero deliltruniess; dell Unbarsith » delts Rlcorcs
{ripartimenta per s Programmerione )
Pirertcrs Gaoarads par ialarseall in puterls & adidizin
scedmtica, por ba gestions duf fondl wettursll por
Fistruzione & por Pinnoyrone dgitalte

wiicia I :

MIUR

EUROPE] || 2014-2020

LR SEFESH

AL

ISTITUTO COMPRENSIVO ORVIETO - MONTECCHIO
Via dei Tigll, 2 - 05018 ORVIETO {TR] - C.F. Q0017200552
Tel. 0743/302485 Fax 0763/305665
e-mail; lic82200b@istruzione.it

DICHIARAZIONE ESITO DIRIGENTE SCOLASTICO su Bando di
selezione di personale ESTERNO IN REGIME DI COLLABORAZIONE
PLURIME ai sensi dell’art. 35 del CCNL per lo svolgimento di
funzioni di Esperto e Tutor a valere sull’avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 finalizzato ad azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari -
CITTADINANZA GLOBALE -

Autorizzazione Prot. AOODGEFID/23587 del 23/07/2018;
Codice identificativo Progetto; 10.2.5A-FSEPON-UM-2018-66
Codice Unico Progetto: 144J18000040006

Codice Identificativo Gara: Z2724E10A0

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”
e ss.mm.ii. ;

| Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 - “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche™;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione
C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;




VISTA Ia Delibera del Consiglio d'Istituto n. 15, del 18/12/2015 con la quale &
stato approvato il PTOF TRIENNALE 2016/19 e successiva integrazione del
29/01/2016 e del 21/04/2016;

VISTA che questa Istituzione Scolastica ¢ stata assegnataria, con nota Prot.
AOODGEFID/23587 del 23/07/2018 del Ministero dell’Istruzione,
dell’lUniversita e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione e
Gestione delle Risorse Umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale
per Interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi
strutturali per 'istruzione e per 'innovazione digitale, di un finanziamento di
€ 27.128,00 a valere sull'avviso pubblico prot. n. AQODGEFID/3340 del
23/03/2017 finalizzato a azioni di integrazione e potenziamento g_elie aree
disclplinari-CITTADINANZA GLOBALE- S )

VISTO il progetto denominato ™ Cantieri Clvici per Orvieto” a valere sui forf
FSEPON 2014/20 avviso 3340 del 23/03/2017 CODICE IDENTIEIQ?J. s
PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-UM-2018-66 per € 13.564,00 e ilp eq:;p
denominato * Mettiamo In gioco la Costituzione” a valere sui fondi-. ‘
2014/20 avviso 3340 del 23/03/2017 CODICE IDENTIFICATIVO R
PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-UM-2018-66 per € 13.564,00;

VISTO che il programma Annuale 2018 ¢ stato approvato con Deliberazione del
Consiglio d’'Istituto n~21 del 02/02//2018 e la successiva Iscrizione In
programma annuale 2018 del 10/02/2018;

RILEVATA I'esigenza di indire, in relazione allimporto finanziario, la procedura per
I’ acquisizione dei Servizi /forniture ( D.1. 44/2001,D.Lgs n. 50/2016
corretto dal Dlgs 56/2017,regolamenti Istituto In materia)

VISTO il regolamento approvato dal consiglio d’Istituto riguardante il
' conferimento di esperti Interni/Esterni;

Preso atto dell’emanazione de! bando di selezlone di PERSONALE ESTERNO IN
REGIME DI COLLABORAZIONI PLURIME al sensi deil’art. 35 del CCNL all'Istituto per lo
svolgimento di funzioni di Esperto e Tutor a valere sull‘avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 finalizzato ad azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari-CITTADINANZA GLOBALE-

Considerato che sono pervenute nel termini previsti da parte del personale esterno
persona fisica le Istanze di partecipazione al PON avviso 3340/2017 di cui alla nostra nota

prot. 63 C24c del 08/01/2019;

VISTA la nomina della Commissione avente protocollo n. 62 C24c del 08/01/2019;

VISTA la graduatoria avente prot. n, 100 C24C del 10/01/2019;

Visto il decreto riferito alla graduatoria prot.101 del 10 gennaio 2019

Considerato che sono pervenute nei terminl previsti da parte del personale in regime di
collaborazione plurime ai sensi dell’art. 35 del cenl due richieste una per Esperto nel
Modulo “Cantieri Civici per Orvieto” ed una come Tutor sempre per il modulo
“Cantieri Civici per Orvieto;
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Considerato altresi che non_sono pervenute nel termini previsti da parte del personale
in regime di collaborazione plurime ai sensi dell’art. 35 de!l ccnl alcuna istanza sia da
Esperto che Tutor per il modulo “Mettiamo in gioco la costituzione™;

Visto il verbale conclusivo della commissione giudicatrice prot. 104 C24c del 10/01/2019
riguardante l'oggetto: = S

DICHIARA

Che la procedura per la ricerca di personale esterno in regime di coIIaborazwne;gTurlme
ai sensi dell‘art. 35 del ccn! all’istituto per lo svolgimento di funzioni di esperto nélt‘ambil
del programma operativo nazionale “per la scuola, competenze e amblentl p
I'apprendimento” - avviso prot. n°® acodgefid/prot. n. 3340~ 23/03/2017 si & cosi
conclusa:

-due richieste valide una per Esperto nel Modulo “Cantieri Civici per Orvieto” ed
una come Tutor sempre per il modulo “Cantieri Civici per Orvieto;

-non___sono pervenute nel termini previsti da parte del personale in regime di
collaborazione plurime al sensi dell’art. 35 del cen! alcuna istanza sia da Esperto che
Tutor per il modulo “Mettiamo in gioco la costituzione”.

Si prende atto dell’esito predetto, dando corso della procedura successiva per la ricerca
degli esperti/tutor mancanti- Moduli 2 Mettiamo in gioco la costituzione”,

DIRIGENTE SCOLASTICO
; ? Isgbella Olimpieri
] Desp
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