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REGOLAMENTO RECANTE NORME PER LA RIPARTIZIONE DELL'INCENTIVO DELLE FUNZIONI
TECNICHE DI CUI ALL’ART. 113 DEL DLGS N. 50/2016 E S.M.I.

Art.1,

Art. 2.

OBIETTIVI ED AMBITC DI APPLICAZIONE

Il presente regolamento & emanato ai sensi dell’art. 113 del Digs 50/2016 e s.m.I. si applica nel caso
di appalti di opere pubbliche, servizi e forniture di beni. e

L'attribuzione dell'incentivo & finalizzata alla valorizzazione delle professionalita interne ed
allincremento della produttivita del personale impegnato nelle attivita di cui al presente
regolamento per come individuate dal dirigente/responsabile ed inserito nello specifico gruppo di
favero.

Le somme sono costituite dalla percentuale posto a base di gara.

Tali compensi sono riconosciuti per le attivita di programmazione della spesa per investimenti, per
la verifica preventiva dei progetti di predisposizione e di controllo delle procedure di bando e di
esecuzione dei contratti pubblici, di responsabile unico del procedimento e del possibile intervento,
di direzione dei lavori ovvero direzione dell’esecutivo e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di
verifica di conformita per consentire 'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a hase di
gara, del progetto, dei tempi e costi prestahiliti.

Gli incentivi di cui al presente regolamento non possono essere corrisposti ai dirigenti.

Le presenti disposizioni si applicano agli appalti di lavori, forniture e servizi inseriti nella
programmazione adottata a decorrere dalla data di entrata in vigore del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.

QUANTIFICAZIONE DELLE SPESE

Le risorse destinate alla incentivazione del personale per la realizzazione di opere pubbliche e gli
appalti di forniture e servizi sono pari al 2% dell'importo posto a base di gara, IVA esclusa, senza
considerare eventuali ribassi nell’aggiudicazione. Esse sono comprese nel guadro economico.

Art. 3. DESTINAZIONE DELLE RISORSE

1.

L'80% del “fondo” di cui al presente regolamento é ripartito con le regole tra il personale che ha
partecipato alla realizzazione dell’opera pubblica efo all’appalto dei servizi e di forniture, ivi
compreso il personale della centrale unica di committenza.

li restante 20% @& destinato all’acquisto da parte dellente di beni, strumentazioni e tecnologie
funzionali a progetti di innovazione, di implementazione delle banche dati per il controllo e il
miglioramento della capacita di spesa per centri di costo ovvero all'ammodernamento e
all’accrescimento dell’efficienza dell’ente e dei servizi ai cittadini, nonché all’attivazione di tirocini
formativi e di orientamento ed al finanziamento di dottorati di ricerca nelle materie relative ai




contratti pubblici, con esclusione di risorse derivanti da finanziamenti europei o da altre destinazioni
vincolate,

Art, 4. PRESUPPOSTI

1. | compensi di cui al presente regolamento possono essere sclamente tra i soggetti cui sono stati
affidati formalmente gli incarichi di cui alla presente parte del regolamento con provvedimento del
dirigente, garantendo una opportuna rotazicne, nel rispetto della competenza ed esperienza
professionale, In tali incarichi devono essere anche individuati soggetti con compito di supporto.

2. Tali incarichi possono, con provvedimento motivato, essere modificati o revocati, sentito il
responsabile del procedimento e fissando la misura dell’incentivo maturato per le attivita svolte.

3. Lo stesso dirigente responsabiie verifica, prima della liquidazione dei compensi in oggetto, il
raggiungimento degli obiettivi e dei vincoli dettati dal presente regolamento.

4, |soggetti destinatari di questa incentivazione sono per le opere, i lavori e le forniture di beni e servizi,
coloro che svolgono le seguenti attivita:

a.

N

Programmazione della spesa per gli investimenti

Verifica preventiva dei progetti, predisposizione e controllo delle procedure di bando
Responsabile Unico del procedimento e responsabile intervento

Direzione lavori /o sicurezza in fase di esecuzione

Collaudo tecnico amministrativo o certificato di regolare esecuzione

Verifica di conformita finale

Art. 5. RIPARTIZIONE

1. i fondo tenuto conto delle disposizioni di cui all'art.3 & ripartito, dando applicazione alle seguenti
previsioni:

OPERE, LAVORI, FORNITURE BENI E SERVIZI

Funzione svolta % spettante
Programmazione della spesa per investimenti 10

Verifica preventiva def progetti, predisposizione e controllo delle procedure | 25

di bando

Responsabile Unico del Procedimento/Resp. Intervento 40
Direzione, efo Sicurezza nella fase dell’esecuzione 6

Collaudo tecnico amministrativo o Certificato di regolare esecuzione 14

Verifica di conformita finale 5

| pagamenti sono disposti dal dirigente una volta che le attivita siano state interamente svolte con esiti

positivi.

APPROVATO DAL CONSIGLIO D'ISTIUTO L 27 Joe/2919
Del. m* )7




